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CONSELHO UNIVERSITARIO

Ata N@32

Ros seis dias do mes de setembro do ano de
mil novecentos e setenta e seis, as nove horas, no edificio se.
de da Reitoria da Fundacao Universidade do Rio fGrande, sito na
rua Luiz Loreéa, 261, reuniu-se o Conselho Universitario sob a
presidencia do Prof. Euripedes Falcao Vieira - Reitor MaagnTfico
da FURG, contando com a presenca dos sequintes conselheiros: Jo
ao Marindnio Carneiro Lages, Raimundo Modesto de Queiroz, Fer
nando Lopes Pedone, Paulo Sérgio Goncalves, Sellby Love Prehn,-
Luiz Gonzaga Cardoso Dora, Milton Luiz Piragine, Nilza Rita Lou
renco da Fontoura, Marilia Rache Faral, Orlando Macedo Fernan -
des, Alfredo Braga Weber, Jaime Cuartas Palacio, Carmen Virg7 -
nia Pires de la Torre, Eunice Gomes Nunes, HZlio Mirapalheta Go
mes, Ernesto Brinckmann Lobo, Carmen Helena Braz Mirco, Cigie
Bins Pinto, Yalmor Olavo Mendonga, Adyr Bomfiglio Olinto, Car
los Alberto Dionello e os academicos Paulo Renato Cuchiara e
Antonio Eduardo Santos. Abertos os trabalhos foi lida e aprova-
da a ata da sessao anterior. Apds, o Sr. Presidente dirigiu pa
lavra de saudacao ao novo conselheiro, Dr. Carlos Alberto Dio -
nello, representante da Associacao dos 0Odontoloaos de Rio Gran
de, que ora assumia seu cargo. Ordem do dia: a) Criacao do
Centro de Radiodifusao Educativa da Universidade. Pelo Sr. Pre-
sidente foi informado aos senhores conselheiros que havia sido
encaminhado ao Ministério das ComunicacOes um processo solici -
tando concessao de uma Radio para a Universidade; que a propos
ta que ora apresentava aos senhores conselheiros era a de cria
cao de um Centro de Radiodifusio Educativa, como orgao de cara
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ter suplementar da FURGy de carater exclusivamente educativo,
visando a elevacdo do nivel cultural da comunidade e munici -
pios vizinhos, estimulando o gosto pelas virtualidades artis-
ticas e proporcionando uma plena integracao entre a Universi-
dade e a comunidade, nos campos cultural e artistico: que os
recursos financeiros para sua implantacao, no montante de
Cr$ 2.550.000,00 (Dois Milhoes, Quinhentos e Cinquenta Mil -
Cruzeiros), seriam recursos proprios constantes do Orcamento-
Geral da Universidade. Em sequida o Sr. Presidente submeteu-
0 projeto a apreciacdao dos senhores conselheiros sendo o mes
mo aprovado por unanimidade. b) Normas para escolha das 18
tas sextuplas para Reitor e Vice-Reitor da FURG - Antes de
submeter a aprovacdo dos senhores conselheiros as normas pa
ra escolha das listas séxtuplas, o Sr. Presidente explanou so
bre a nova disposicao legal que rege a escolha dos dirigentes
das Fundacbes, isto €, através do encaminhamento das listas-
ao Sr. Ministro da Educacdo e Cultura para indicacao pelo
Sr. Presidente da Repiublica e nao mais como ocorria anterior-
mente, quando a indicacdo se processava pelo presidente da
entidade mantenedora; que as atuais fundacoes passaram a ser
consideradas como entidades oficiais, embora sendo institui-
coes de direito privado, uma vez que a totalidade de suas do
tacoes orcamentarias sio subvencionadas atraves de recursos
orcamentarios da Unido. A sequir o Sr. Presidente passou

a
fazer a leitura das normas elaboradas, as quais depois de so
e

frerem algumas alteracoes, foram aprovadas por unanimidade

passam a integrar a presente ata. Antes de encerrar os traba
Thos o Sr. Presidente marcou para o proximo dia 1o do més em
curso a reuniao do Conselho Universitario para a escolha das
Tistas séxtuplas. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presiden-
te agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a ses
sao, determinando que fosse lavrada a presente ata..X.X.X.X.X
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NORMAS PARA A ESCOLHA DAS LISTAS SEXTUPLAS: (Reitor e Vice-Reitor)

1. Cabe ao Conselho Universitario, a escolha das listas
séxtuplas para Reitor e Vice-Reitor da Fundacdao Universidade do

Rio ‘Grande.

2. A reuniao do Conselho devera ser convocada por escpi

to, no minimo quatro (4) dias antes de sua realizacao, com a fina
. * . - .

lidade especifica e exclusiva de proceder a escolha das listas -

séxtuplas.

- A competéncia para a referida convocagao cabe ao R

tor da Fundagao Universidade do Rio Grande.

3. Os trabalhos da reunido somente poderdo ser inicia -
dos com a presenga minima de dois tergos (2/3) dos membros do Con

selho.

4. Apos a abertura dos trabalhos, respeitado o "quorum"
- - B - . - . ~ .
minimo o Reiltor indicara a Comiss3o Escrutinadora, composta por

trés (3) membros, a qual caberia a orientacao dos trabalhos.

5. Indicada a Comissio Escrutinadora, o Reitor lera as
normas para a escolha das listas séxtuplas, sendo permitido aos
conselheiros um periodo de trinta (30) minutos para eventuais es

clarecimentos a respeito das mesmas.

6. Findo o prazo acima mencionado, a reunido sera




Ministerio da Educacao e Cultura

_FUNDAQKO UNIVERSIDADE DO RI0O GRANDE

pensa pelo tempo de 10 (dez) minutos, a fim de possibilitar a tro-

ca informal de opinides entre os conselheiros.

7. Concluidos os trabalhos preliminares, a Comissio Es

crutinadora orientara a votagdo para a lista séxtupla de candida -

tos ao cargo de Reitor, obedecendo a seguinte dinamica.

(a) distribuicdao de cédulas individuais aos conselhei
ros, que escreverao, nas mesmas, o nome escolhido para figurar -

em primeiro lugar na lista;

(b) entrega das cédulas a Comissio Escrutinadora,

diante chamada nominal dos votantes

(¢) controle do numero de votos pela Comissdo Escruti-
nadora;
(d) contagem dos votos para cada candidato e anotacao

dos resultados;

(e) sera considerado escolhido para lista séxtupla -em
primeiro lugar - aquele candidato que obtiver o maior nimero de vo
TOSs

(f) em caso de empate, a votacao sera repetida, sendo

- o
elegiveis apenas os nomes empatados;

(g) persistindo o empate, sera indicado para ocupar o
primeiro lugar na lista o membro mais antigo no magistério da Fun

dagao Universidade do Rio Grande, dentre os candidatos empatados.

(h) em caso de empate, incluindo candidatos nao perten
centes ao corpo docente da Fundagao Universidade do Rio Grande, se
ra adotado o seguinte critério

- preferencia a membro do magistério da FURG;
- se O empate ocorrer entre candidatos nao perten-

centes ao corpo docente da FURG, sera escolhido o mais idoso.

8. Finda a eleigao do primeiro componente da lista,
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Comissao Escrutinadora desenvolveri a escolha dos cinco (5)
mes restantes, sempre em obediéncia as normas anteriormente

tadas.

9. Os candidatos sucessivamente escolhidos para a lis
ta séxtupla tornam-se, automaticamente, inelegiveis para vota

cao ulteriores para o mesmo cargo.

10. Logo apds ter sido completada a lista sextupla pa
ra o cargo de Reitor, a reuniao sera suspensa pelo espago de
trinta (30) minutos, sendo reaberta, com nova verificagao de "quo
rum", a fim de ser procedida a votacdo para a lista de Vice- Rei

Tor.

11. O processamento geral para a escolha dos candidatos-
ao cargo de Vice-Reitor obedecera aos mesmos critérios adotados

para o cargo de Reitor.

- Nomes j& escolhidos para a lista ao cargo de Reitor po
derao ser votados, novamente, para figurarem na lista sextupla ao

cargo de Vice-Reitor.

12. Concluidos os trabalhos, a Comissdao Escrutinadora a
notara as duas listas, assim como todos os demais detalhes da reu
niao, no tocante ao processo de eleigao, em ata especial, a ser

inserida nos livros de atas do Conselho Universitario.

13. Os eleitos, uma vez devidamente informados de sua
escolha, terao um prazo de setenta e duas (72) horas para mani
festarem, por escrito, a Fundacdo Universidade do Rio Grande, sua

decisdo de aceitarem o cargo, se nomeados.

- no caso de nao aceitagao por um ou mais dos escolhidos
os demais subirao em sequéncia na lista devendo entdo, ser pro

cedida nova eleigao para as Ultimas posicdes da lista.
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14, Dentro do prazo maximo de cinco (5) dias a partir-
da comunicagao, os candidatos eleitos, além do exigido no item-
anterior, deverao encaminhar & Fundacdo Universidade do Rio

Grande, o respectivo "Curriculum Vitae".

15. 0 Reitor da Fundagao Universidade do Rio Grande -
dispora de um prazo miaximo de dez (10) dias ( a contar das da
tas de preenchimento das exigéncias constantes nos itens 13 e
14) para encaminhar ao Sr. Ministro da Educacao e Cultura as -
listas sextuplas de Reitor e Vice-Reitor, para posterior esco

lha pelo Senhor Presidente da Republica.
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RECEITAS CORRENTES
RECEITA INDUSTRIAL

Centro de Processamento Dados

PARCIAL

800.000

Centro de Pesq.Orient.Industr, 700.000

TRANSFERENCIAS CORRENTES

CONTRIBUIGOES
Contribuiggo da Uniao
Contribuiggo do Estado
Contribuiggo do Municipio

OUTRAS TRANSF.CORRENTES
Convenio COMCRETIDE

A
Qutros Convenios

RECEITAS DI VERSAS

OUTRAS RECEITAS DIVERSAS
Taxas de Expediente
Anuidades

Qutras Recei tas

RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGOES DE CREDITO
CONTRIBUICOES

Contribuiggo da Uni ao

45.157.600
220.000
100.000

..600.000
3.875.000

70.000
8.750.000
800.000

TOTAL

l.500.000

45.477.600

5.475.000

9.620.000

3.000.000

4.658.700

69.731.300

30 000

31 000
31 100

Jhel 0

DESPESA

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CUSTEIO

Pessoal
| Venc.Vant.Fixas

31.11.,02 Desp. Variaveis

31 200
31 .510
31 320
31 400
31 500

32 000

32 100
32 330
32 420

32 500

22 600
40 000

41 000
412100

41 300
41 400
42 000
43 120

Material de Consumo
Remuneraggo Serv.Pessoais
Outros Serv.Terceiros
Encargos Diversos
Desp.Exerc.Anteriores

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Subvencgoes Sociais
. . r .
Salario Familia
” .
Juros de Emprestimos

Contribuiggo Prev.Soci al

Reserva Contingéncia
DESPESAS DE CAPI.TAL
I NVESTIMENTOS

Obras Publicas

Equip. e InstalagSes
Materi al Permanente
| nversoes Financeiras
Amortizaqgo Empréstimo

PARCIAL

39.656.600
800.000

1.965.000
465.000
3.125.000
220,000
100.000

5.875.000

702.000
30.000
400.000

8.877.700

| .000.000

3.600.000

7 .600.000
900.000
40.000
250.000

46.331.600

11.009.700

12,390.000

69.731.300




